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Questa dichiarazione sulla schiavitu moderna delinea gli standard di Eural Gnutti S.p.A per
garantire che tutti i dipendenti siano trattati con rispetto e dignita, che lavorino per libera
scelta e che siano adeguatamente compensati per il loro impegno. Eural Gnutti S.p.A &
impegnata nella responsabilita sociale e ambientale e ha tolleranza zero per la schiavitu e
il traffico di esseri umani. Ci impegniamo a migliorare le nostre pratiche per combattere la
schiavitu e il traffico di esseri umani e a garantire di non essere complici di alcuna violazione
dei diritti umani. Eural Gnutti S.p.A sostiene e rispetta i principi proclamati nella
Dichiarazione Universale dei Diritti Umani e ritiene che le aziende debbano garantire di non
essere complici negli abusi dei diritti umani.

Questa dichiarazione é stata redatta ai sensi del Transparency in Supply Chains Act della
California, del Modern Slavery Act del Regno Unito, del Commonwealth Modern Slavery Act
dell'Australia e del Fighting Against Forced Labour and Child Labour in Supply Chains Act
del Canada.

Eural Gnutti S.p.A ,azienda di riferimento mondiale nella produzione di semilavorati in
alluminio, svolge principalmente le proprie attivita nei due siti produttivi di Rovato e di
Pontevico.

La nostra catena di fornitori

La nostra azienda gestisce un impianto di fonderia che utilizza materiale primario, materiale
secondario e rottami pre e post-consumer. Le billette prodotte dalla fonderia vengono poi
trasformate presso il nostro sito di estrusione a caldo e trafilatura a freddo. La nostra catena
di fornitura comprende fornitori di materie prime, fornitori di rottami metallici e partner
logistici, che operano a livello nazionale e internazionale.

Esaminiamo internamente la nostra catena di approvvigionamento per valutare i rischi e
rivedere gli aspetti della catena di approvvigionamento tra cui, ma non solo, la sicurezza, il
traffico di esseri umani, il lavoro minorile e altri requisiti legali al fine di garantire la conformita
con la nostra politica sulla catena di approvvigionamento.

Le nostre politiche sulla schiavitu e il traffico di esseri umani

Ci impegniamo a garantire che non ci sia schiavitt moderna o traffico di esseri umani nelle
nostre catene di fornitura o in qualsiasi parte della nostra attivita. Le nostre politiche riflettono
il nostro impegno ad agire in modo etico e con integrita in tutti i nostri rapporti commerciali
e a implementare e applicare sistemi e controlli efficaci per garantire che la schiavitu e il
traffico di esseri umani non abbiano luogo in nessuna parte delle nostre catene di fornitura.
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Non ci deve essere alcun trattamento duro o inumano, comprese le molestie sessuali, gli
abusi sessuali, le punizioni corporali, la schiavitu, la coercizione mentale o fisica o I'abuso
verbale dei lavoratori, né ci deve essere la minaccia di tali trattamenti, come indicato nelle
nostre politiche di assunzione e nel Codice Etico aziendale.

Processi di due diligence per la schiavitu e il traffico di esseri umani

Come parte della nostra iniziativa per identificare e mitigare il rischio, rispettiamo i nostri
processi di due diligence come indicato nella politica di Social Governance dell’azienda, nel
codice di condotta aziendale e nella documentazione legata alla gestione delle risorse
umane di Eural Gnutti S.p.A.

Abbiamo messo in atto sistemi per:

¢ |dentificare e valutare le potenziali aree di rischio nelle nostre catene di fornitura;

e Mitigare il rischio che la schiavitu e il traffico di esseri umani si verifichino nelle nostre
catene di fornitura conducendo controlli sui precedenti attraverso appositi
meccanismi di due diligence;

e Monitorare le potenziali aree di rischio nelle nostre catene di fornitura;

e Proteggere gli informatori e segnalare la condotta non etica; e

e Dove possibile, costruiamo relazioni di lunga durata con le nostre catene di fornitura
a livello nazionale e internazionale e ci aspettiamo che queste entita abbiano
politiche e processi adeguati contro la schiavitu e il traffico di esseri umani.

Aderenza del fornitore ai nostri valori ed etica

Abbiamo tolleranza zero verso la schiavitu e il traffico di esseri umani e ci assicuriamo che
tutti coloro che fanno parte della nostra catena di approvvigionamento e i contraenti
rispettino la nostra etica.

Training

Per garantire un alto livello di comprensione dei rischi di schiavitu moderna e traffico di
esseri umani nelle nostre catene di approvvigionamento e nella nostra attivita, forniamo
formazione a tutto il nostro personale.

La presente dichiarazione €& resa ai sensi del Modern Slavery Act 2015 e costituisce la
dichiarazione di Eural Gnutti S.p.A Limited sulla schiavitu e il traffico di esseri umani per
I'anno finanziario che termina nel 2025.

Rovato, 15/01/2025
L itezione Generale
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